
青岛科技大学2018～2020聘期竞聘教辅岗位申请表

一、基本情况 3．论文、作品（代表本人最高水平，不超过三件）

姓名 曹慧 所在单位 图书馆
专业技术职务任职资格及

时间（同级时间）
馆员（图书）  

2011-04 
来校时间 2003-07 发表日期 论文、作品名称 刊物名称 收录情况

本人
位次

审核

申请岗位
类型

图书资料 申请岗位级别 专业技术岗位九级
上一聘期
考核结果

优秀
2011-06-

15
构建和谐的高校图书馆 产业与科技论坛 期刊论文 1 学院已审核

申请条件
或理由

1.本人取得业绩符合图书馆规定岗位任职条件：教辅图书资料型 第九级岗位 第一条，具有中级专业技术职务
七年，2014-2017年聘期内完成第一作者正式期刊论文一篇。

2009-02-
15

人性化服务在图书馆工作中的作用 文教资料 期刊论文 1 学院已审核

2.其他：2011年4月取得中级专业技术职务，2014-2017聘期考核优秀。 2016-07-
25

经济全球化背景下中国企业国际化经营的战略选择研究 商业文化 1 学院已审核

学院审核人员签字： 4．科研项目情况（代表本人最高水平，不超过三件）

二、业绩情况 时间 项目名称 项目级别 立项经费 单位 总人数
本人
位次

审核

1.本职工作综述

2014-2017年聘期，进一步强化“以人为本，读者至上”的服务理念，积极为读者提供优质的服务。通过不断的学习和实践，在“大服
务、广宣传、严管理、拓资源、抓内涵、促发展”的工作思路下，扎实做好每一项工作。现总结如下：
    一、具有较高的思想政治觉悟，良好的学习能力及组织能力。拥护中国共产党的领导，继续开展“两学一做”学习教育，深入贯
彻学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想，党的十九大和十九届一中、二中、三中全会精神及习近平总书记系列讲话，不断加
强自身的政治修养和道德修养，提高自己的思想认识，坚定立场，坚定信念。同时继续担任图书馆党总支委员，四方流通阅览党支部
书记，社科书库负责人。积极配合党总支的各项工作并带领本支部的党员同志坚持学习党的各项方针政策，组织大家认真撰写学习笔
记和学习心得，定期开展民主生活会，座谈会，各种活动等。
    二、认真做好日常管理工作。
    在日常流通工作中，热爱本职工作，遵纪守法，严于律己，以身作则。做好图书管理工作，做好对读者的文献流通服务（图书借
出、还回、续借等）和相关口头咨询服务等工作。2014-2017年共接新书一万五千多种，三万多册。对每天还回的图书和从新校运回来
的图书及时上架，方便读者查找图书，加强书籍的流通效率。从采编部接收新图书，认真清点，做好登记与签收记录，及时分类、上
架，做好新书推荐及宣传工作。发现不清晰和出错的条码，重新打印粘贴，看到缺失及不清楚的标签马上修正。这几年由于库室饱和
，对社科库的排架有了新的要求，为了把新书及时上架，我们经常把一些破损无法修复的图书和读者借阅量少或是不借的图书进行下
架。
    社科书库所处的位置比较方便，所以来咨询各种借书、上网查询、丢书丢证等问题的比较多。了解各个部门的具体操作程序，对
读者的问题尽量给与解答。新生到校后都喜欢到图书馆来看看，给他们讲解书库内的图书分类、藏书体系如何及摆放情况。有的同学
实在找不着书，就带着他们在库里面找。 
    2014年6月份的时候，高密新馆开放，社科书库人员轮流将以前下架打好捆放在六楼的图书，一本一本的数出并记录。在9月底之
前的时候，在保证书库日常借还书工作正常运行的情况下，工作人员又开始了书库的归类整合，下架打捆，打包了大约五千多册图书
，加上六楼的一万多册图书给了高密图书馆。
    2016年因为库存容量问题，馆里重新规划出综合书库：4月到6月底，在保证书库日常借还书工作正常运行的情况下，对社科书库
所有书籍数据进行统计，克服时间紧、人手少等困难，把四大类、四万册左右的图书完成往综合书库搬运、上架。放暑假之前，跟书
库的同事们一起，对本库的图书进行倒架、整架，细排架，专题书架重新归置。同时还对库室内的书架进行了重新标识，使图书标引
更加规范，读者寻找图书更加方便快捷。
    做好工作记录与交接，把每天发生的事情，读者的要求以及工作中出现的任何问题如实记录，并及时反映给图书馆其他的职能部
门。做好日常卫生，每天一小扫，一周一大扫，做到物品摆放整齐，环境整洁、安静、有序，努力给读者一个优雅的阅读环境。做好
水、电、火等消防安全工作，打扫卫生，消毒，保证图书的良好借阅环境。做好对勤工俭学学生的培训、教育、管理工作。      
    三、积极配合馆里工作。1.做好充分准备，配合馆里做好专业教育认证。2.积极参加馆里的读书节，质量服务月活动，参加图书
馆开展的各项活动，提高服务质量，强化服务意识。3.新生的入馆前教育《图书馆利用》。每年都在暑假中就开始准备，书写库室的
讲解内容并协同库里老师开学初轮流为新生介绍库室的情况。使新生在较短的时间内充分了解了社科书库的馆藏资源、初步掌握馆藏
布局、借阅方法和规章制度等，从而更加正确、高效地使用图书馆。4. 加强业务学习：参加图书馆组织的各种数据库培训讲座和，信
息中心的老师们为我们做的专业知识的培训讲座等，了解了图书馆最新的发展动向，图书馆专业最新领域的知识等。另外，还积极配
合开展“修书节”活动，通过这一活动让同学们了解修书的不易，以此促进他们的爱书情节，使同学们自觉的爱护图书，珍惜图书，
使图书馆的图书能多流通。
    四、自担任图书馆党总支组织委员以来，认真完成党总支交给的任务。对本支部党员进行注册登记，按照新的党费收缴标准收缴
党费，定期向党员公布党费收缴情况，为本支部党员每月填写党费证及开具收缴党费收据。每个季度，将党员党费交纳额度下发至各
党支部组织委员，各党支部上缴党费，并向缴费党支部开具党费收据。然后统一上交组织部，并做好记录，做到账目清楚。
    五、2015年考核优秀。

5．科研获奖情况（代表本人最高水平，不超过三件）

奖励日期 项目名称 奖励名称 奖励级别 奖励等次 总人数
本人
位次

审核

6．授权专利情况（代表本人最高水平，不超过三件）

授权日期 专利名称 专利号 专利类型 国别 总人数
本人
位次

审核

本人承诺：本人提交业绩材料真实有效，如有不实，取消已聘岗位资格。

本人签名：

三、二级单位推荐意见

  负责人：                              （公章）

   审核（章）     年    月    日

2．科研著作情况（代表本人最高水平，不超过三件） 四、学校聘任委员会意见

出版日期 出版社 著作名称
总字数（
万）

ISBN号 总人数 本人位次 审核
经研究，同意聘任      为            岗位    级岗，聘期自     年   月   日

至    年    月   日。

年    月    日


